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MEZUNLARI DERNEGI BASKANLIGINA

Derneginiz tiiziigiiniin incelenmesinde 5253 sayili Demnekler Kanunu ve 4721 sayili Tiirk Medeni
Kanunu hiikiimlerine aykiri bir hususa rastlaniilmamstir.

4721 sayih Tiirk Medeni Kanununun 62. maddesi ve Dernekler Yé&netmeliginin 12, maddesi geregi
altl (6) ay igerisinde genel kurul toplantisimin yapilarak zorunlu organlarin olusturulmasi ve sonucun
Valiligimize bildirilmesini; aksi takdirde ilgili Kanun/Y&énetmelik maddeleri gere@i dernefiin feshine
yonelik yasal islem baslatilacafi, yargi sonucunda dogacak olan masraflannn Dernek vetkililerine
yiiklenebilecegi hususunda bilgilerinizi rica ederim.
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ANKARA UNIVERSITESI DIL VE TARIH -COGRAFYA FAKULTESI TIYATRO BOLUMUO

o

MEZUNLARI DERNEGI TOZ0GU

1. BOLUM: KURULUS HUKUMLERI

KURULUS

MADDE 1. Demegin adi, ANKARA UNIVERSITESI DIiL VE TARIH -COGRAFYA FAKULTES| TIYATRO
BOLUOMU MEZUNLARI DERNEGI dir. Kisa adi olarak, A.U.D.T.C.F. TI-ME-DER kullamlir. Dernegin merkezi

Ankara’dadir; adresi, Cankaya /ANKARA’ dir. Gerekli gbrildiginde adres degisikligi yapmada MYK yetkilidir.
Demegin subesi agilmayacakur.

DERNEGIN AMACI VE BU AMACI GERCEKLESTIRMEK iCiN DERNEKCE SURDURULECEK CALISMA
KONULARI VE BICIMLERI ILE FAALIYET ALANI

MADDE 2. DERNEK in amaci agafidaki gibidir:

A.U. DIL VE TARIH-COGRAFYA FAKULTESI TIYATRO MEZUNLARI VE OGRENCILERI ILE DAYANISMAY]
VE ILETISIMI SAGLAMAK.

3. BOLUM CALISMA KONULARI VE BiCIMLERI
CALISMA KONULARI;
MADDE 3. DERNEK 'in ¢ahsma konulan agafidaki gibidir:

3.1. MEZUN larin, UNIVERSITE ve OGRENC! lerle iligkilerini artirmak, gelistirmek ve Mezun-Ogrenci dayamismasim
tesis etmek,

3.2. UNIVERSITE ile her seviyede iyi ve yapic iligkiler kurarak ortak gahgmalar vilriitmek. iki topluluun kamuoyunda
tammirhgimin ve saygmhmin korunmasini ve artirilmasim saglayici gahigmalar yapmak.

UNIVERSITE nin, OGRENCI'lerin ve MEZUN'larn sorunlan ile ilgilenmek,

3.3. Thyatro ve sanat ile ilgili geligtirme ve tamamlayict Seminer, atélye, sempozyum, konferans, pancl agik oturumlar,
forumlar, fuarlar, sergiler, kermesler, konserler gibi ¢aligmalan dilzenlemek ve arastirmalar yapmak ve eitimler
diizenlemek.

3.4. ANKARA UNIVERSITESI DIL VE TARIH-COGRAFYA FAKULTES] TIYATRO BOLUMU "niin bilimsel,
kitltire] ve tarihsel birikimini, ilke, gelenek ve degerlerini koruyan, yayginlagtiran ve bunlarin kamuoyunda bilinirligini
arttiran galismalar yapmak,

3.5. Ulusal ve uluslararas: dilzeyde herkes icin ulagilabilir olmasi amaciyla tiyatro sanatim ve tivatro sanati ile iliskili tim
sanat alanlarimi kapsayan festival ve cahistaylanin pargasi olmak, &rgiitlemek, dilzenlemek,

3.6.Amacin ger¢eklestiritmesi igin gerekli olan her tlirld bilgi, belge, dokliman ve yaynlan temin etmek, doklimantasyon

merkezi olusturmak, ¢alismalanim duyurmak igin amaglan dogrultusunda gazete, dergi, albiim, kitap, video ve btilten gibi
yaynlar gikarmak, i

3.7.Amacin gergeklegtirilmesi igin saghikh bir caligma ortamini saglamak, her tirld teknik arag ve gereci, demirbas ve
kirtasiye malzemelerini temin etmek,

3.8.Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt iginden ve yurt digindan bags kabul
etmek,

3.9.Tzitk amaglarinin gergeklestirilmesi igin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi
isletmeler kurmak ve isletmek,

3.10.Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarim degerlendirebilmeleri igin lokal agmak, sosyal ve kil
kurmak ve bunlan tefris etmek,
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3.11.Dernek faalivetleri igin ihtiyag duyulan taginir, taginmaz mal satin almak, satmak, kiralamak, I:ifaya vermek ve
tasinmazlar Gzerinde ayni hak tesis etmek,

3.12.Amacimn gergeklestirilmesi igin gerek gbrillmesi durumunda yurt iginde ve yurt diginda vakif kurmak, federasyon
kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin alinarak derncklerin kurabilecegi tesisleri kurmak,

3.13.Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt digindaki demek veya kuruluglara tiye olmak ve bu kuruluslarla ortak
galismalar yapmak veya vardimlagmak,

3.14.Amacin gergeklestirilmesi igin gerck gbrilmesi halinde, 5072 sayih Dernek ve Vakiflarnin Kamu Kurum ve
Kuruluslan ile lliskilerine Dair Kanun hitkiimleri sakh kalmak tzere, kamu kurum ve kuruluglan ile gbrev alanlarina
giren konularda ortak projeler yiirlitmek,

3.15.Dernek iiyelerinin viyecek, givecek gibi zaruri ihtivag maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi
ihtiyaglarim karsilamak amaciyla sandik kurmak,

3.16.Demegin amaca ile ilgisi bulunan diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kurvluglanyla ortak
bir amaci gergeklestirmek igin platformlar olusturmak,

3.17. Uyelerinin kiltilrel, sosyal ve mesleki vasamlarina katkida bulunmak ve DERNEK 'in amacglarina uygun olarak
¢alisma yapmalanna olanak saglamak, bulunmak.

3.18. Kaltdr haklar kapsaminda ¢alismak,

3.19.Amacin gerceklestirilmesi igin ihtivag duyulan her tirlll faaliyette bulunmak,
DERNEGIN CALISMA BiCiMi VE YONTEMLERI

MADDE 4. DERNEK,

4.1. Yeni tiye kaydedilmesini Gzendirir; vasalar ve bu Tozik hilkiimleri uyannca llye kavdeder.
4.2. Topluma ve bdzellikle UNIVERSITE ye yararl olacak projeler geligtirir ve uygular.

4.3. Amag ve ¢ahiyma konularim gergeklestirecek mali kaynaklar saglar; olugturulacak her tirld hizmet projeleri ile
¢alismalan uygular. Bu amacgla, ortakliklar, iktisadi isletmeler kurar.

4.4. Yerlesim yeri ile amag ve ¢alisma konulan igin gerekli arsa, bina, kamp, kulilp, lokal, sosyal tesisler gibi tasinmaz
mallar: satin alir, kiralar, kiraya verir; bu amagla ingaatlar yaptirir; tasinir mallar, menkul degerler ve haklar satin ahr.

4.5. Broglr, katalog, bllten, dergi, gazete ve kitaplar yayinlar; yazih, gbrsel ve sosyal medya olanaklarim kullamr,
4.6. Yurtigi ve yvurt disinda gezi-turne diizenler.
4.7. Her tiirld hediyelik, tanitic1 ve egitici egyalar yaptinr ve dagir.

4.8. Yardim Toplama Kanunu ile bu Tilzik hitkiimlerine uygun olarak bafis ve yardim alir, bagis ve yardimda bulunur ve
ANKARA UNIVERSITESI DIL VE TARIH-COGRAFYA FAKULTESI TiYATRO BOLUMU 6n lisans, lisans,
yUksek lisans ve doktora &grencilerine burs verir ve benzeri ynde yardimda bulunur.

4.9. Gerekli gorillen yerlerde temsilcilikler agar.

4.10. DERNEK’i amact ile ilgisi bulunan konularda, diger demneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum
kuruluglanyla ortak bir amaci gergeklestirmek igin platformlar ve/veya birliktelikler olusturur, olusturulanlara kaulabilir.

4.11.Dil, din, wk, kitltilr ve cinsivet aynmeihifina karsi gikar.
4.12.Her t0rld canh yasam hakkina sayg) gtsterir.
4.13.Uyelerinin digiince ve inang 8zglirlUgine sayg) gdsterir.

4.14.Caligmalanimi insan haklari evrensel bildirgesine gore yapar.
DERNEGIN FAALIYET ALANI

DERNEK, sanat alaninda yurt iginde ve yurt diginda faaliyet gdsterir.
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3. BOLUM: OUYELIK TORLERIi, UYE OLMA KOSULLARI VE iSLEMLERI
MADDE 5. DERNEK e {lye olma kosullan, ttyelik tlrleri ve islemleri agafiida agiklanmigtir:

5.1, Asil Uye

ANKARA UNIVERSITES! DIL VE TARIH -COGRAFYA FAKULTES! TIYATRO BOLUMU ’niin en az bir tgretim
yili efiitim almak, 8nlisans, lisans, yitksek lisans veya doktora derecesinde dgrenci ve mezun olup iki Uyenin referansina
sahip olanlar DERNEK 'e Asil Uye olabilirler; ancak, yabanci gergek kigilerin fiye olabilmesi igin Tarkiye'de yerlesme
hakkina sahip olmasi gerekir.Asil Oye; DERNEK tyeliginin gerektirdigi her tirld yilkim]U10g0 Ustlenmig, Oyelik
sorumiulugu ve haklarindan yararlanan iiyedir. Asil tyenin haklan, her tirld greve aday olmayr ve oy kullanmay,
yiiktmltldkleri ise, Genel Kurul toplantilarina katilmays, aidatimi zamaminda 8demeyi, DERNEKin amag ve ¢aligma
konularina bagl: olarak ¢aba harcamayi ve DERNEK in toplum igindeki olumlu giriintitstin® sirdiirme ilkelerini kapsar.

5.2. Onursal l:lye

UNIVERSITE ye ya da DERNEK amag ve ¢ahisma konularina belirli ve nemli hizmetleri veya katkilan olan kigiler,

Y énetim Kurulunun alacag kararla DERNEK e Onursal Uye olabilirler. Onursal Uyeler; yillik aidatlan 8demek zorunda
degildir, ancak isterlerse deme yapabilirler. Toplantilara katilabilir, stz alarak gliriiglerini ifade edebilirler; ancak
DERNEK organlarina segme ve segilme hakkina sahip olamazlar.

5.3, Uye Olma Kogullar: ve Iglemleri

¢ Demeklere Uye olmalan yasaklananlar, DERNEK aidatlarim 6dememe nedeni disindaki diger nedenlerle
DERNEK tyeliginden stirekli olarak ¢ikanlmis olanlar ve 8zel kanunlarinda aksine hikiim bulunmamak kosulu
ile Demekler Kanunu’nun ilgili maddesi uyaninca bagl bulunduklar kuruluslardan izin alamayanlar,
DERNEK 'e asil Gye olamazlar.

« DERNEK aidatlarim &demedikleri i¢in Gvelikten ¢ikarilan asil iyelerin DERNEK 'e yeniden tye olabilmeleri,
iiyelikten gikarilmalarma neden olan borglanimn toplamim deme kosuluna baghdir,

e Askerlik, yurtdigi gtirev ya da hukuksal nedenlerle DERNEK 'ten uzak kalmig asil diyeler, talep etmeleri halinde
durumlarim belgelemeleri kosulu ve Ydnetim Kurulu onay: ile, uzak kaldiklan zamana ait tyelik ddentilerinden
muaf tutulurlar.

¢ Yinetim kurulu karan ile dernek dlyeligi sonlandiridmig tiyelerin tekrar Gye olmasi icin genel kurul kararn
ahnmahdir,

ASIL OYELiK iSLEMLERI
MADDE 6. Asil Uyelik kogullarini tagiyan adaylarin DERNEK e kabullerinde agagidaki kural ve yéntemler uygulanir:

6.1. Aday, Uyelik Formunu doldurup imzalayarak gerekli belgeler ve iki llyenin referansiyla DERNEK Yonetim
Kuruluna basvurur,

6.2. Uyelik Formunun DERNEK Y6netim Kuruluna ulagtifs tarihten itibaren en geg otuz (30) giln iginde gerekli aragtirma
ve inceleme yapilarak istegin kabul edildigi ya da gerekgeli ret karan yazih olarak bildirilir. Adaya géinderilen iiyelige
kabul yazisi ile birlikte tlyelik yiktmluliklerinin on bes (15) glin iginde verine getirilmesi istenir.

6.3. Belintilen sfire iginde yOkumlulilklerini yerine getiren adayin kimlik bilgileri “Demnek Uye Defteri™ne islenir.
6.4. Bagta kadin ve cocuklar olmak tizere highir canhya zarar vermemis olmak tiye olmamin en 8ncill sartidir,

UYELIKTEN AYRILMA

MADDE 7. Uyelik, 81im veya Qyelikten ayrilma talebi ile sona erer. Her tiye, liyelikten ayrilma istegini Yonetim
Kuruluna yazih olarak bildirdigi anda Uyelikten ayrilmis sayihr. Ancak, Uyelikten aynima talebinde bulunanlardan,

aynldig1 zamana kadar olan aidat borglar alnir. Uyelikten ayrilanlara, tlye oldugu dénemlere iliskin yaphigi aidat, katk
payi vb. geri 6denmez.
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UYELIKTEN CIKARILMA
MADDE 8, Asil Oyelikten ¢ikarilma, agafida gosterilen nedenlerle yapilabilir:
8.1. Demekler kanununda tammlanan sartlara gére (lye olma hakkim yitirmek,

8.2. Bu Tizik hikiimlerine ve DERNEK Yonetmeliklerine aykin davrandif gerekgesiyle, ilgili sorusturma siireglerini
takiben Y onetim Kurulu tarafindan hakkinda siiresiz lyelikten ¢ikanlma cezasi verilmek,

8.3.0yenin dernck amacina ve ilkelerine aykin stz ve davraniglarda bulunmas,
8.4. Basta ¢ocuk ve kadina karsi olmak (zere baskalarina ve canlilara siddet uygulamasi,
8.5. Demek galismalanim ihmal ederek afir bigimde aksatmakta olmasi veya kasith olarak engellemesi

8.6. DERNEK kayitlarindaki iletigim bilgilerine iki (2) kez yazil olarak uyarida bulunuldugu halde ikinci teblig tarihini
takip eden sekiz (8) ay iginde saghk, gelir kaybi gibi nedenler digindaki gerekgelerle yilhik dyelik aidatim/aidatianm

ddememis olmak.

8.7. Fahri Uyelerden bu Tilz0k htktmlerine ve DERNEK Yonetmeliklerine aykir davrananlar, Ytnetim Kurulu karanyla
yelikien gikarihirlar.

8.8. DERNEK fyeliginden ¢ikan veya gikanlanlar, Gye kayit defterinden silinir ve DERNEK malvarhfinda hak iddia
edemezler.

4. BOLUM: ORGANLAR VE GOREVLERI
ORGANLAR
MADDE 9. DERNEK 'in organlan asagida gbsterilmistir:

9.1. Genel Kurul

9.2. Yinetim Kurulu
9.3, Denetim Kurulu
9.4. Disiplin Kurulu

GENEL KURUL

MADDE 10. DERNEK Olagan Genel Kurulu, her yil SUBAT ayinda ve birbirini takip eden iki (2) gin seklinde toplamr.
Demnek organlarina segim, i (3) yilda bir yapilir,

GENEL KURUL CAGR1 YONTEMLERI
MADDE 11. DERNEK Genel Kurulunun toplantiya ¢agintmasinda asagidaki yéntemler uygulamr:

11.1. Yonetim Kurulu, DERNEK Tiziglne gtire Genel Kurula katilma hakk) bulunan tiyelerin listesini dizenler ve Genel
Kurul toplantisindan en az otuz (30) giin dnce DERNEK binasinda ilan eder. Bu liste igerigine yapilacak itirazlar, Genel
Kurul tarihinden on beg (15) giin 6ncesine kadar Yonetim Kuruluna yapilir. Yonetim Kuruly, bu itirazlan inceleyerek

karara baglar, Genel Kurul ilan tarihinden 8nce DERNEK 'e kabul edilmis tyeler, Genel Kurala katilma hakkina sahip
olurlar.

11.2. Genel Kurula katilma hakki bulunan diyeler; en az on bes (15) glin &nceden, toplantinin glindl, saati, yeri ve glindemi
en az bir gazetede veya DERNEK'in internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, lyenin bildirdifi
elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli vayin araglan kullanilmak suretiyle
toplantiya gagnhir. Belirtilen ilk tarihte cogunluk saglanamamasi nedeniyle toplant: yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi

glin, saat ve yerde yapilacag da duyuruda belintilir. 11k toplant: ile ikinci toplant: arasindaki stire yedi (7) glinden az,
altrmig (60) giinden fazla olamaz.

I1.3. Toplanti ¢ogunluk saglanamamasi disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma nedenleri de
belirtilmek suretiyle, ilk toplant: icin yapilan gagri usuliine uygun olarak tiyelere duyurulur. Bu durumda ikinci
toplantimin, geri birakma tarihinden itibaren en geg alti (6) ay iginde yapilmasi zorunludur. Oyeler ikinci toplantiya,
birinci toplantiya ¢agnldiklan esaslara gore yeniden gagnir. ikinci toplanti igin veter sayl, Yonetim Kurphet@natim

-

Kurulu asil tye tam savilan toplarminin iki katidir. _ P 1?_&1&

11.4. Gﬁ?/l Kurul toplantisi, bir (1) defadan fazla geri birakilamaz.
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GENEL KURUL TOPLANTI ILKELERI
MADDE 12. Genel Kurul toplantilarinda asagida gtisteren ilkeler uygulanir:

12.1. Genel Kurula katilacak Gyeler, Yonetim Kurulunca diizenlenen “Genel Kurul Uyeleri Listesi” ndeki adlari karisina
imza koyarak toplantiya girerler. imzalanan listeye gbre Genel Kurula katilma hakki olan liyelerin sayisi, toplant yeter
sayisi ve toplantiya katilanlann saysi, Ybnetim Kurulu Bagkani veya temsilen bir Ydnetim Kurulu Qyesi tarafindan
imzalanan bir tutanakla saptanir.

12.2. Genel Kurul, bir Yénetim Kurulu Oyesinin ¢ogunlugun saglandigin: belirten tutanafi okumasindan sonra Ybdnetim
Kurulu Bagkam ya da gtirevlendirecegi bir Yonetim Kurulu Uyesi tarafindan agilir. Genel Kurulu ytnetmek Uizere bir
Divan Baskan, bir Divan Baskan Yardimcisi ve | Divan Sekreteri segilir. Divan Kurulu segimleri, Genel Kurulca aksine
bir karar alinmadikga, agik oyla yapihr.

12.3. Genel Kurulda glindemdeki maddeler gbrilsblir. Ancak toplantiya katilan tiyelerin en az onda biri (1/10) tarafindan
yazih olarak gorilsillmesi istenen maddelerin glindeme konulmasi zorunludur,

12.4. Genel Kurula katilan her tiyenin bir oy hakki vardir; ilye, oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Fahri tiyeler ve
Onursal Uyeler; Genel Kurul toplantilarina katilabilirler, ancak oy kullanamazlar.

12.5. Genel Kurulda karar yeter sayisi, oturuma katilanlarin yandan bir fazlasidir. Ancak, Tilzilk degisikligi ve
DERMEK ‘in feshedilmesine iliskin kararlarda ilgili maddelerdeki yeter say: (2/3: Ugte iki) aranir.

12.6. Hicbir DERNEK (ivesi, DERNEK ile kendisi, esi, Ustsoyu ve altsoyu arasindaki bir hukuki islem veya uyusmazhk
konusunda ahnmas: gereken kararlarda oy kullanamaz.

12.7. Genel Kurulda Y&netim, Denetim, Disiplin Kurullan tyelerinin segimi gizli oy, agik tasnif yntemiyle yapilir; egit
oy alinmasi durumunda kura gekimine basvurulur. Difer konulardaki oylamalar ise aksine karar alinmamigsa agik olarak

yapihr,

12.8. Toplantida gorilgitlen konular ve aliman kararlar bir tutanaga yazihir ve Divan Bagkan ile diger Divan Gyeleri
tarafindan birlikte imzalamr. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler Divan baskanina teslim edilir. Divan baskam, bu

belgelerin korunmasindan ve yeni secilen Ydnetim Kuruluna ilk Y&netim Kurulu toplantisinda teslim edilmesinden
sorumludur.

OLAGANUSTU GENEL KURUL

MADDE 13. Olaganiisti Genel Kurul, Olagan Genel Kurul giindemi diginda kalan ve agagida gtsterilen zorunlu
durumlarda, Yonetim Kurulu ya da sorumluluklar dahilinde Denetim Kurulu tarafindan en geg bir (1) ay iginde

toplantiya ¢agrilir:
13.1. Yonetim Kurulunun, Ogte iki (2/3) oy copunlugu ile aldgy Olagantisttt Genel Kurul'a gitme karannda,

13.2. Denetim Kurulunun, DERNEK hesap ve islemleri ya da Yonetim Kurulu'nun TUZUK "te gosterilen amag ve
¢ahigma konularina aykir faaliyetleri ile ilgili olarak aldig1 Olaganilstll Genel Kurul'a gitme karannda,

13.3. DERNEK tiye sayisinin begte biri (1/5) kadar Oyenin vapacag vazili ve imzal bagvuruda,

13.4. Ytnetim Kurulu ilye sayisi bogalmalar nedeniyle llye tam sayisimin yarisinin altina distiftinde,

13.5. Denetim Kurulu tiye sayis1 bosalmalar nedeniyle ilye tam sayisinin yarisinin altina dostdgtnde,

13.6. Disiplin Kurulu tlye sayisi bosalmalar nedeniyle tye tam sayisinin yanisinin altina dsttginde.
GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI

MADDE 14. Genel Kurul, DERNEK "in en yetkili karar orgam olup gtirev ve yetkileri asagida gdsterilmistir:
14. 1. DERNEK *in amag ve ¢aligma konularina iliskin gerekli kararlar almak,

14. 2. Yeni ¢caligma dénemi bitgesini gbrislip onaylamak, yillik aidat miktarlanini belirlemek,

14, 3. Cahgma dbnemi Y&netim, Denetim ve Disiplin Kurullanmn asil ve yedek Uyelerini ayri ayn sepefet,
; j / :
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14. 4. Bir tnceki cahsma donemine iliskin Yonetim Kurulu gahigma raporu ile bilango ve gelir/gider gizel gelerini,
Denetim Kurulunun denetim raporunu goristp Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu raporunu ayri ayn ibra etmek,

14, 5. DERNEK Tiz0E0niin degistiriimesine iliskin tasarilan gbrilsiip karara baglamak,

14.6. Yonetim Kurulunun onava sundupu Ydnetmelikleri griistip karara baglamak ve gerekebilecek yeni ydnetmeliklen
yapmasi i¢in Y&netim Kuruluna yetki vermek,

14.7. DERNEK e tasinmaz mal alinmas: ya da satilmasi konularinda Yénetim Kuruluna yetki vermek,

14.8. DERNEK 'in yurtdigindaki kuruluglara katiimas: ya da bunlarla igbirliginde olmasi; kurulmus ya da kurulacak
fedcrasyonlara fiye olarak katilmas: ya da ayrilmas: ybntinde Y énetim Kurulu énerileri hakkinda karar almak,

14.9. DERNEK "in feshine ve mal varhgmin dagitilmasina karar vermek,
14.10. DERNEK Tuzigiine gére Genel Kurulda yapilmas: belirtilen gtrevleri yerine getirmek,

14.11. DERNEK temsilciliklerinin agilmas: ve agilmasina karar verilen temsilcilik ile ilgili islemlerin yiiriitiimesi
konusunda Yonetim Kuruluna yetki vermek.

YONETIM KURULU

MADDE 15. DERNEK in yetkili yonetim orgam olan Yénetim Kurulunun olusum bigimi ve ¢aligma ilkeleri asafida
gosterilmistir:

15. 1. Yonetim Kurulu igin Genel Kurul, gizli oyla bes (5) asil Oye ile beg (5) yedek diye seger; Yonetim Kurulu,
kararlarini asil Qyeleriyle alir.

15. 2. Yedek ilveler, bosalan asil dlyeliklerin yerlerini abrlar. Y8netim Kurulu Uye sayisi, bosalmalar nedeniyle yedeklerin
de getirilmesinden sonra Giye tam sayisimin yarisindan asagiya diiserse yeniden segim igin Genel Kurul, kalan Y&netim
Kurulu tiyeleri veya Denetim Kurulu tarafindan, bir (1) ay iginde olafantlistll toplanniya ¢agrilir.

15, 3. Yonetim Kurulu, segildigi Genel Kurul toplantisindan baglamak (izere ig (3) wil slire ile glirev yapar.

15. 4. Ynetim Kurulu, se¢imini izleyen bir hafta iginde dilzenleyecegi ilk toplantisinda bir Basgkan ve bir Sayman seger.
Yinetim Kurulunun diger tiyeleri, saptanacak konu ve ¢alismalara gbre gtrevlendirilirler.

15. 5. Yénetim Kurulu, ayda en az bir (1) kere olmak flzere ve kendi saptayacapi zamanda olagan olarak toplanir ve
gerektiginde olaganistd toplant) yapabilir.

15, 6. Yinetim Kurulu toplant: sayis1 ¢ (3) olup kararlar ¢ogunlukila alinir.

15. 7. Ytnetim Kurulu Gyeliginden ¢ekilme, yazili olarak vapilir. Cekilme veya diger nedenlerle bosalan Yénetim Kurulu
lyeligine, oy siralamasina giire yedek tiyelerden birisi gagnlir,

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI
MADDE 16. Ytnetim Kurulunun grev ve yetkileri agafida gtsterilmistir:

16. 1. Yasalar ve bu Tuzllk hitkOomleri dogrultusunda DERNEK"in amag ve ¢alisma konularnini gergeklestirmek, Genel
Kurul kararlarini uygulamak,

16. 2. DERNEK’i Bagkan aracihf ile temsil etmek ya da gerektiginde diger kurul Giyelerine yetki vermek,
16. 3. Calisma raporu, bilango, gelir/gider gizelgeleri ve biitgeyi hazirlayarak Genel Kurula sunmak,
16. 4. Derncek iglerini Genel Kurulda onaylanan bliigeye gére yiiniitmek,

16. 5. Ytnetim Kuruluna herhangi bir iye hakkinda yapilan bagvuruyu inceleyerek veya herhangi bir dyenin oyelik

nitelik ve kogullarni yitirdigi, amag ve ¢alisma konulanndan uzaklasuy gerekgesi ile Disiplin Kuruluna sevkine karar
vermek,

16. 6. DERNEK"in amag ve ¢aliyma konular dogrultusunda tyelerin gbntillo katihmim tesvik etmek, gﬁrev vapacak
caligma gruplan kurmak ve raporlan hakkinda karar almak,
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16. 7. DERNEK 'in idari organizasyon yapisini belirlemek, Personel Y énetmelifi uyarinca DERNEK"in iglerinin
yliriitiiimesinde gerek duyulan personeli, isgileri ve damgmanlari atamak, ise almak ve gerektiginde iglerine son vermek
ya da azletmek,

16. 8. DERNEK TuzOginin ve Calisma Gruplarinin yinetmeliklerinin hazirlanmas: ya da degistirilmesine iligkin
cahigmalan yapmak; Oyeleri Genel Kurulca segilen Denetim ve Disiplin Kurullarninin yénetmelik tasanlarini Genel
Kurulun onayina sunmak,

16. 9. Ortaklik ve iktisadi isletme kurulmasi, kurulmus ya da kurulacak ontakliklar ile vakifiara katilma konusunda Genel
Kurula 6neri sunmak ve kararlanm uygulamak,

16. 10. Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlan Qiyelere ve ilgili yerlere duyurmak,

16. 11. Bir dnceki cahsma donemi sorumlusu Yénetim Kurulundan, girevi ve bilango gerefi malvarhiini teslim almak,
yveni secilen Yonetim Kuruluna devretmek,

16. 12. Genel Kurul toplantilarinin tarihini, saatini, yerini ve gindemini saptamak ve genel kurul ¢agrisim yapmak,

16. 13. Genel Kurulun belirledigi cergevede DERNEK ayeligine iligkin liye ynlhik aidatlan ile diger benzer ddentileri
tahsil etmek,

16. 14. Genel Kurulda belirlenen Oiye aidatlarinin erken ddenmesi amaciyla kampanyalar diizenlemek,

16. 15. Temsilcilik basvurularing inceleverek sonuglandirmak ve Temsilei veya Temsileiler Kurulu'nu atamak,

16. 16. Yasalarda ya da DERNEK Tilziiglinde Y&netim Kurulunca yapilmas: belirtilen difier girevleri yerine getirmek.
DENETIM KURULU

MADDE 17. DERNEK'in yetkili denetim orgam olan Denetim Kurulunun olusum bigimi ve galisma ilkeleri asagida
gbsterilmistir:

17.1. Denetim Kurulu igin Genel Kurul, gizli oyla 0g (3) asi Oye ile iig (3} yedek dye seger; Denetim Kurulu, kararlarim
asil Oiyeleriyle alir.

17. 2. Denetim Kuruly, segildigi Genel Kurul toplantisindan baglamak iizere Gg(3) yil stire ile gdrev yapar.

17. 3. Denetim Kurulu, se¢imi izleyen bir hafla iginde yapacag ilk toplantisinda bir Baskan secer. Denetim Kurulu, en az
yilda bir olagan olarak toplanir ve gerektiinde olaganiistit toplant: yapabilir. Toplant: yeter sayisi iki (2) dir.

17. 4. Denetim Kurulu dyeliginden gekilme, yazih olarak yapilir. Cekilme veya diger nedenlerle bosalan Denetim Kurulu
tiyeliine, oy siralamasina gre yedek tiyelerden birisi ¢agrilir.

17. 5. Denetim Kurulu Uye sayis), bosalmalar nedeniyle yedeklerin de getirilmesinden sonra ilye tam sayisimin varisindan
agafiya dligerse yeniden yapilacak Denetim Kurulu segimi igin Genel Kurul, Yonetim Kurulu tarafindan, bir (1) ay iginde
olaganistll toplantiya ¢agnlur.

DENETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI
MADDE 18. Denctim Kurulunun gérev ve yetkileri asagda gtsterilmistir:

18.1. DERNEK in, tiziglinde gtisterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi igin sirdlirllecegi belirtilen calisma konulan
dogrultusundaki faaliyetlerini yerine getirip getirmedigini; defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve DERNEK tliziiSiine
uygun olarak tutulup tutulmadigim, gelir-gider tablo ve bilangolar ve idari konulardaki uygulamalar;, DERNEK
tiiziigUnde tespit edilen esas ve usullere gre en az vilda bir denetler ve denetim sonuglarini rapor halinde Y#netim

Kuruluna ve ilgili dSneme iliskin Denetleme Kurulu raporunu, toplandiginda Genel Kurula sunar.

18.2. Gerektiginde Olaganiistll Genel Kurul ¢agnis) yapar ya da Yénetim Kurulunun bu ¢agriyi vapmasini ister.

18.3. {:ahsmalarlm, Denetim Kurulu Yénetmelifine gbre ylritiir.
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DiSIPLIN KURULU
MADDE 19. Disiplin Kurulunun olusum bigimi ve ¢aligma ilkeleri asagida gosterilmistir:

19.1. Disiplin Kurulu igin Genel Kurul, gizli oyla 3 (iig) asil iive ile 3{iig) yedek iiye seger; Disiplin Kurulu, kararlarim
asil dyeleriyle al.

19.2. Disiplin Kurulu, segildigi Genel Kurul toplantisindan baglamak iizere iig(3) yil stire ile gorev yapar.

19.3. Disiplin Kurulu, segimi izleyen bir hafta iginde yapacag) ilk toplantisinda bir Bagkan ve bir Sekreter seger. Toplanty
yeter sayisi 2(iki) dir.

19.4. Disiplin Kurulu tiveliginden gekilme, yazih olarak yapilir. Cekilme veya diger nedenlerle bogalan Disiplin Kurulu
ilyeligine, oy siralamasina gdre yedek ilyelerden birisi ¢agmhr.,

19.5. Disiplin Kurulu ilye sayis1, bogalmalar nedeniyle yedeklerin de getirilmesinden sonra tlye tam sayisinin yarisindan
asagiya dilgerse yeni Disiplin Kurulu se¢imi i¢in Genel Kurul, Yonetim Kurulu tarafindan, bir (1) ay i¢inde olaganisti
toplantiya ¢agmilir.

19.6. Disiplin Kuruluna aday olabilmek icin DERNEK "ten herhangi bir disiplin cezasi: almamis veya genelde yllz
kizarticy/agir cezahk bir sug islememis olmak gerekir.

19.7. Cahsmalariny, Disiplin Kurulu Ydnetmeligine gére yiritir.
DiSiPLIN KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

MADDE 20. Disiplin Kurulu, Y&netim Kurulu veya ilyeler tarafindan kendisine vansitilan konulan “Disiplin Kurulu
Yonetmeligi* esaslanina gore inceler, kararini Yénetim Kurulu’na sunar. {htiyag halinde re’sen toplanabilir.

ORTAK HUKUMLER

MADDE 21. Yinetim Kurulu, Denetim Kurulu ve Disiplin Kurulu Giyeleri, mazeretsiz olarak iist iiste U (3) toplantiya
katilmadiklan takdirde kurullarindan aynilmig sayihirlar. Herhangi bir nedenle kurulundan avrilan ityenin yerine ilk
siradaki yedek fiye, bir (1) hafta i¢inde asil lyelige cafrihr.

DERNEK kurullarinda giorev alan liyeler; DERNEK ile kendisi, esi, Ustsoyu ve altsovu arasindaki bir hukuki islem veya

uyusmazhk konusunda alinmas: gereken kararlarda oy kullanamazlar ve giirev stireleri boyunca DERNEK 'le ticari iliski
igerisinde olamazlar.

5 BOLUM: MALI HUKUMLER
MALI HUOKUMLER

MADDE 22. DERNEK ’in biit¢e dénemi 1 Ocak’ta baglar ve 31 Aralik’ta sona erer. Genel Kurula sunulan mali raporlar,

biitge dineminin yam sira Genel Kurulun yapildigs tarihe kadar olan siireyi de kapsar. Biitge déneminin sona erdigi 31
Aralik tarihi ile yeni ddnem biltgesinin karara baglandifi Genel Kurul tarihi arasindaki siire iginde yapilacak gider ve

harcamalar, bir Snceki biltgenin aym aylanina ait giderler izelgesindeki ddeneklerin enflasyon katsayisi ile carpilmis
tutarin asamaz.

DERNEK in biltgesi, villik bittge ile gelir/gider gizelgelerinden olusur. Yillik biltgede, harcama vetkileri ve vetkilileri,
gelirlerin alinma bigimleri, gider ve harcamaya iligkin belgeler, kasada kalacak para tutari, b8ltim ve maddelerde aktarma
yetkileri gibi konular gésterilir,

DERNEGIN GELIRLERI
MADDE 23. DERNEKin gelirleri asafida gtsterilmistir:
23.1. Giris Aidati:

DEH.NEK’-: asil liye olmak igin giris aidat alinmaz.
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23.2. Yilhk Aidat:
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DERNEK asil ilyelerinin dyelikleri devam ettigi siirece her yil ddemeleri gereken tutardir. Bu tutar, her yil yapilan Genel
Kurul tarafindan yeniden belirlenir.

Aidat ddeme vilkiimIiligd, dye olundugu tarih ile baglar, Gyelik devam ettigi siirece devam eder ve liyelik bitince sona
erer. Aidat miktan, iiyelik sfiresi ile orantih olarak tahsil olunur.

23.3. DERNEK tesisleri dahilinde veni insa, tamir ya da mevcutlarda degisiklik igin Gngériilen giderlerini kargilamak
amaci ile glugturulan fona alinan bagslar,

23.4. DERNEK tasimr ve taginmaz mallar: ile haklarimn igletilmesinden va da kiraya verilmesinden saglanan gelirler ile
menkul deferler gelirler,

23.5. Her tiirlil yayin ve piyvango satiglar ile toplanty, fuar, gbsteri, konser ve benzeri diizenlemelerden elde edilen gelirler,
23.6. Her tilrll baiis, vasiyet ve yardimlar ile Yardim Toplama Kanunu Hiikilmleri uyarinca saglanacak yardimlar,

23.7, Ontakhiklar ve iktisadi 1sletmelerden saglanacak gelirler,
23.8. DERNEK malvarh&indan elde edilecek gelirler,
23.9. Diger gelirler.

DERNEK; sivasi partilerden, is¢i va da isveren sendikalarindan ve mesleki kuruluslardan herhangi bir maddi vardim
kabul edemez.

DERNEK, miilki idare amirlifine nceden bildirimde bulunmak sartiyla yurt disindaki kisi, kurum ve kuruluslardan ayni
ve nakdi yardim alabilir. Nakdi vardimlanin bankalar aracih@iyla alinmasi ve kullamlmadan énce il Sivil Toplumla
lliskiler Mildurldgiine bildirilmesi zorunludur,

GELIR VE GIDER UYGULAMALARINDAKI YONTEM
MADDE 24. DERNEK"in gelir/gider uygulamalarinda asafida giisterilen yontemler uygulamir:

24. 1. Yillik Aidatin timi Aralik ayr sonuna kadar tahsil edilir. Y1illik aidatimi tamamlamayan tyeler hakkinda 11.3
maddesine giire islem vapihir.

24. 1. DERNEK gelirleri, Alindi Belgeleri ile toplamir. DERNEK gelirlerinin bankalar aracilig ile toplanmasi halinde
banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap dzeti gibi belgeler, alind) belgesi yerine seger,

24. 3. DERNEK gelirlerinin tahsilinde kullamlacak “Alindi Belgeleri” (Demekler Yinetmeliginde yer alan 6mege uygun
bigim ve ebatta) Ytinetim Kurulu karariyla matbaaya basunlir. Alindi belgelerinin bastinlmasi ve kontrolil, matbaadan
teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasmda devir teslimi ve alindi belgesi ile DERNEK. adina
gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullammuna ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin
bususlarda Demnekler Ydnetmeliginin ilgili hitkiimlerine gére hareket edilir,

24. 4. Dernekler yonetmeligi 46. Maddesi uygulamr. “Yénetim kurulu asil iiyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek
kigi veya Kigiler, yetki silresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karan ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin
agik kimligi, imzasi ve fotograflanini ihtiva eden ve Ek-19'da yer alan Yetki Belgesi dernek tarafindan iki niisha olarak
duzenlenerek, demek ynetim kurulu bagkaninca onaylamir. Yénetim kurulu asy] tveleri vetki belgesi elmadan gelir tahsil
edebilir. Yetki belgelerinin stiresi yinetim kurulu tarafindan en ok bir vil olarak belirlenir, Stiresi biten vetki belgeler
birinei fikraya péire yenilenir, Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina vetki belgesi diizenlenen kisinin gdrevinden
ayriimas, 8liimt, isine veya gérevine son verilmesi, dernegin kendiliginden dagildiginin tespit edilmesi veya fesih
edilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin demek yonetim kuruluna bir hafia iginde teslimi zorunludur,
Ayrica, gelir toplama yetkisi yinetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.”

24. 5. Giderlere iliskin harcamalarda fatura va da makbuz alimr. Belirtilen belgelerin saglanamadif 6demelerde Gider
Makbuzu diizenlenir ve 6demeyi yapan tarafindan imzalanir, Bu tiir harcama belgeleri Ytinetim Kurulunca onaylanir.

24. 6. Alindr Belgeleri ile fatura, makbuz ve harcama belgelerinin saklama siiresi, 6zel kanunlarda giisterilen daha uzun
sUreye iligkin hitklimler sakl kalmak tizere bes (5) yildur.
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DEFTERLER

Madde 25, DERNEK, Demnekler Kanunu ve Dernekler Yonetmeliginde belirtilen defterleri tutar. Bu defterlerin, 1 Sivil
Toplumla iligkiler Mudirligi’ne veya notere tasdik ettiriimesi zorunludur,

6. BOLU/M: DIGER HUKUMLER

DIGER HOKUMLER

MADDE 26. DERNEK Tiziigl, Genel Kurula katilan ityelerin iigte iki (2/3) oy ¢cofunlugu ile degistirilebilir,
iC DENETIM

MADDE 27. DERNEK te; Genel Kurul, Yénetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi,
bagimsiz denetim kuruluslarma da denetim yaptinitabilir. Genel Kurul, Y@netim Kurulu veva bagimsiz denetim
kuruluslarinca denetim yvapilmig olmasi, Denetim Kurulunun ylikiimliligiing ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu farafindan en az yilda bir defa DERNEK 'in denetimi gergeklestirilir. Genel Kurul veya Ydnetim Kurulu,
gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslanina denetim vaptinlabilir,

BORCLANMA USULLERI

MADDE 28. DERNEK, amacim gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek igin ihtivag duvnlmas) halinde Y netim
Kurulu karan ile borglanma yapabilir. Bu bor¢lanma, kredili mal ve hizmet alim konularinda olabilecegi gibi nakit olarak
da yapilabilir. Ancak bu borglanma, DERNEK "in gelir kaynaklan ile karsilanamayacak miktarda ve DERNEK i tideme
glicligiine distirecek nitelikte yapilamaz.

DERNEGIN FESHEDILMESI

MADDE 29. DERNEK"in feshedilmesi karar1, Genel Kurul flyelerinin en az tgte ikisinin (2/3) hazir bulunacag Genel
Kurulda, toplantiya katilan ilyelerin iigte iki (2/3) oy ¢ogunlugu ile ahnir.

1k toplantida tigte iki (2/3) gogunluk hazir bulunmadigs takdirde ikinci toplants dilzenlenir. [kinci toplantiya katilan tye
sayis1 Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu asil tiye tam sayilan toplammim iki kaundan asag olamaz. fkinci toplantrya
katilan yeter sayida tiye ile DERNEK *in feshi konusu gorilgiliir. Fesih kararimin, hazir bulunan tiyelerin ligte iki (2/3) oy
¢ogunlugu ile almmas: zorunludur,

DERNEK'in feshedilmesi, Yonetim Kurulu tarafindan bes (5) giin iginde y6renin en biiyiik milki amirine bildirilir.

Feshedilme iglemi, Tasfiye Kurulu olarak son Ytnetim Kurulu tarafindan yapilir ve artan malvarligs tiniversitenin tiyatro
b&liimii'ne devredilir,

HUKUM EKSIKLIGI

MADDE 30. Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu, bu Kanunlara atfen
¢ikartilmig olan Dernekler Ydnetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hitkimleri uygulanir.

Gegici Madde 1-ilk genel kurulda dernek organlar olusturulana kadar, dernegi temsil edecek ve dernekle ilgili

ig ve iglemleri yliriitecek olan gegici yonetim kuruly tiveleri asafda belirtilmistir,
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Bu tiizilk 3OTUZ ) madde ve 1 (Bir) gecici maddeden ibarettir.
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